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Sayin Katilimcl,

Universitemiz kurum kiltiriinii belirlemeye galistigimiz anketimize samimiyetle yanit
vereceginizi umit eder, katiliminiz ve degerli desteginiz igin tesekkur ederiz. Manisa Celal
Bayar Universitesi

Gorev Yaptiginiz Birimi Seginiz.

Yasinizi Seginiz.
21'den Kiigiik
21-30 Arasi

2 31-40 Arasi
41-50 Arasi
51-60 Arasi

61 Ustii

Cinsiyetinizi Seginiz
Kadin
Erkek

Calisma Siireniz
1 Yildan Az
1-10 Y1l Arasi
11-20 Y1l Aras1
21-30 Y1l Arast
31-40 Y1l Arast
41 Y1l ve Uzeri

Size uygun ifadeyi seginiz
5 | Akademik personel
Idari personel

Egitim diizeyinizi se¢iniz. *
[Ikogretim

Lise

6 | On Lisans

Lisans

Yiksek Lisans

Doktora

Egitim diizeyinizi se¢iniz. *
Lisans

Yiiksek Lisans

Doktora

Hizmet sinifiniz1 se¢iniz. *
Avukatlik Hizmetleri

Din Hizmetleri

Genel idare Hizmetleri
Saglik Hizmetleri
Sozlesmeli (4b) Personel
Siirekli Is¢i

Teknik Hizmetler




Yardimc: Hizmetler

Akademik unvaninizi se¢iniz. *

Prof. Dr.

Dog. Dr. Dr. Ogr. Uyesi Ogr. Gér. Dr.
Ogr. Gér.

Ars. Gor. Dr.

Ars. Gor.
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Bilim alaniniz1 se¢iniz. *
Egitim Bilimleri

Fen Bilimleri ve Matematik
Filoloji

Gizel Sanatlar

Hukuk

[lahiyat

Mimarlik, Planlama ve Tasarim
Miihendislik

Saglik Bilimleri

Sosyal, Beseri ve Idari Bilimler
Ziraat, Orman ve Su Uriinleri
Spor Bilimleri

11

Idari gérev durumunuzu seginiz. *
Daha 6nce idari gorev yaptim
Daha 6nce idari gérev yapmadim
Idari gérevim var

Idari gorevim yok

12

Asagidaki ifadelere katilma derecenizi liitfen dlcege gore belirtiniz.
1 Kesinlikle Katilmiyorum

2 Katilmiyorum

3 Kismen Katiltyorum

4 Katiliyorum

5 Kesinlikle Katiliyorum

Calistigim Kurum; aile gibidir. Insanlar birbirleriyle cok sey paylasmaktadir.
Calistigim Kurum; ¢ok dinamik ve girisimci bir yerdir.
Calistigim kurum; sonug odakli bir yerdir, amag is bitirmektir.
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Asagidaki ifadelere katilma derecenizi liitfen dlgege gore belirtiniz.
1 Kesinlikle Katilmiyorum

2 Katilmiyorum

3 Kismen Katiliyorum

4 Katiltyorum

5 Kesinlikle Katiltyorum

Calistigim kurumda; her sey yapilandirilmistir ve insanlarin ne yapacagi resmi prosediirler ile
belirlenmektedir.

Calistigim kurumda yoneticiler; yol gosterici ve galisanlara yardimeidir.

Calistigim kurumda yoneticiler; girisimei ve yenilige agik kisilerdir.

Calistigim kurumda yoneticiler sonug odakli kisilerdir

Calistizim kurumda yoneticiler; koordine eden, érgiitleyen veya is akisini diizenleyen kisilerdir.
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Asagidaki ifadelere katilma derecenizi liitfen dlgcege gore belirtiniz.
1 Kesinlikle Katilmiyorum

2 Katilmiyorum

3 Kismen Katiltyorum

4 Katiliyorum

5 Kesinlikle Katiliyorum

Calistigim kurumda yonetim sekli; takim ¢aligmasini esas almaktadir.

Calistigim kurumda yonetim sekli; katilimciligi esas almaktadir.

Calistigim kurumda yonetim sekli; bireysel yenilik, 6zgiirliikk ve 6zgiin olma iizerinedir.
Calistigim kurumda yonetim sekli; yiiksek beklenti ve basar1 iizerinedir.

Calistigim kurumda yonetim sekli; is garantisi, uyum, dngoriilebilirlik ve iligkilerdeki diizen
iizerinedir.
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Asagidaki ifadelere katilma derecenizi liitfen dlcege gore belirtiniz.
1 Kesinlikle Katilmiyorum




2 Katilmiyorum

3 Kismen Katiltyorum

4 Katiliyorum

5 Kesinlikle Katiliyorum

Calistigim kurumda ¢alisanlart bir arada tutan unsurlar; sadakat ve karsilikli giivendir.
Calistigim kurumda ¢alisanlart bir arada tutan unsurlar; yenilik ve gelismeye olan adanmigliktir.
Calistigim kurumda ¢alisanlart bir arada tutan unsurlar; basari ve hedefe ulasmadir.

Calistigim kurumda ¢alisanlari bir arada tutan unsurlar; yazili  kural ve politikalardir.
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Asagidaki ifadelere katilma derecenizi liitfen dlcege gore belirtiniz.
1 Kesinlikle Katilmiyorum

2 Katilmiyorum

3 Kismen Katiliyorum

4 Katilryorum

5 Kesinlikle Katiliyorum

Calistigim kurumda stratejik oncelikler; insan kaynaklarinin gelistirilmesi / yetistirilmesidir.
Caligtigim kurumda stratejik oncelikler; yeni kaynaklara ulasmak ve yeni imkanlar yaratmak, yeni
deneyimler ve yeni firsatlar aramaktir.

Calistigim kurumda stratejik oncelikler; rekabetgi faaliyetler, zor hedeflere ulagmaktir.

Calistigim kurumda stratejik oncelikler; devamlilik, istikrar, etkinlik, kontrol ve diizenli isleyistir.
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Asagidaki ifadelere katilma derecenizi liitfen 6lgege gore belirtiniz.
1 Kesinlikle Katilmiyorum

2 Katilmiyorum

3 Kismen Katiliyorum

4 Katiltyorum

5 Kesinlikle Katiliyorum

Calistigim kurumda basari kriterleri; insan kaynaklarinin geligimi, takim ¢aligmasi,calisan sadakati ve
insani degerlerdir.

Calistigim kurumda basari kriterleri; en 6zgiin ve en yeni egitim hizmetine sahip olmadir.

Calistigim kurumda basari kriterleri; egitim sektoriine hakim olma, rekabetgi liderliktir.

Calistigim kurumda basari kriterleri; verimlilik, egitim hizmetlerinin zamaninda ve kaliteli bir sekilde
sunulmasidir.




